TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE

e .
Thusire Ayuntatrierto SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.
s e GRUPO A, SUBGRUPO A1Y A2.

ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DEL
GRUPO A, SUBGRUPO A1Y A2, RELATIVO A DETERMINADAS CATEGORIAS DEL PRIMER
LISTADO DEFINITIVO (BOP N° 49, 24 ABRIL DE 2023).

Reunido el Tribunal encargado de desarrollar y calificar el proceso selectivo para la
provision por turno libre, mediante el sistema de concurso y concurso oposicion y con
el caracter de Personal Laboral Fijo y Funcionario de Carrera, del
Grupo A- Subgrupos A1y A2, del llustre Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana,
de las plazas vacantes en la plantilla organica de Funcionarios y Personal Laboral, que
han estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida, en sesion celebrada el dia
18 de mayo de 2023, habiendo transcurrido el plazo otorgado por el Tribunal de cinco
dias naturales para presentar reclamaciones a las Calificaciones Provisionales
obtenidas por las personas aspirantes, adoptd entre otros los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO. - La Base Sexta, apartado decimotercero de las Bases de la convocatoria,
sefala que “Toda reclamacion que se presente por las personas aspirantes a las
puntuaciones acordadas por el Tribunal Calificador tras la valoracion de los
méritos, serd resuelta por el mismo en sesion convocada al efecto y seran
publicadas mediante anuncio en la sede electronica, sirviendo dicha publicacion
de notificacion a todos los efectos a quienes hayan efectuado alegaciones y a
todas las personas aspirantes en cuanto a la puntuacion obtenida”.

SEGUNDO. - Que durante el plazo resenado para presentar reclamaciones, se han dado
traslado al Tribunal de Calificacion las alegaciones de las personas aspirantes que a
continuacion se relacionan, contenidas en la categoria de Técnico de Prevencion de
Riesgos Laborales:

CATEGORIA: TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
GRUPO A, SUBGRUPO A2

N° DE ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA
MORENO MACIAS, *xRT QR . ; 0. _
1 FRANCISCA ALICIA 739*P | Fecha: 08/05/2023 - Registro N°: 2023-011149

Fecha: 08/05/2023 - Registro N°: ORVE_Regage23e00029402899

2 QUINTANA LEON, OLIVIA **035*G

El Tribunal Calificador encargado de enjuiciar las pruebas selectivas, segin las
alegaciones presentadas por las aspirantes, tras la revision y analisis de la
baremacion realizada con caracter provisional, acuerda resolver lo siguiente:

- ESTIMAR la pretension de la aspirante D.® Francisca Alicia Moreno
Macias, en relacion con la puntuacion obtenida en las acciones
formativas (cursos de formacion y perfeccionamiento), concluyendo con
la puntuacion que se relaciona:
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TOTAL EXPERIENCIA
PROFESIONAL
Maximo 90 puntos

TOTAL FORMACION
Maéximo 10 puntos

BAREMACION TOTAL BAREMACION

Maéximo 100 puntos

BAREMACION

PROVISIONAL 90 5 95
BAREMACION
DEFINITIVA 90 10 100

- ESTIMAR la pretension de la aspirante D.? Olivia Quintana Ledn, en
relacion con la puntuacion obtenida en las acciones formativas (cursos

de formacion y perfeccionamiento), concluyendo con la puntuacién que
se relaciona:

BAREMACION Togg'bi)ég:z;\'liﬂcm TOTAL FORMACION TOTAL BAREMACION
Maximo 90 puntos Maximo 10 puntos Maximo 100 puntos
BAREMACION
PROVISIONAL 4,16 8,40 12,56
BAREMACION
DEFINITIVA 4,16 10 14,16

TERCERO. - Que durante el plazo resefado para presentar reclamaciones, se han dado
traslado al Tribunal de Calificacion las alegaciones de la persona aspirante que a
continuacion se relaciona, contenida en la categoria de Fisioterapeuta:

CATEGORIA: FISIOTERAPEUTA
GRUPO A, SUBGRUPO A2

N° DE ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA
1 ZERPA MONZON, KATIUSKA *x4167*R Fecha: 09/05/2023 - Registro N°: 2023-011284

El Tribunal Calificador encargado de enjuiciar las pruebas selectivas, y segun las
alegaciones presentadas por la candidata, tras la revision y analisis de la baremacion
realizada con caracter provisional de la experiencia profesional en el Ilustre
Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana; se cuantifica una antigiiedad desde
diciembre del afio 2015, siendo la correcta segun resolucion judicial, desde diciembre
del ano 2005, por lo que se acuerda resolver lo siguiente:

- ESTIMAR la pretension de la aspirante D.® Katiuska Zerpa Monzon,
concluyendo con la puntuacion que se relaciona:

TOTAL EXPERIENCIA

BAREMACION SROEESIONAL TOTAL FORMACION TOTAL BAREMACION
Méximo 90 puntos Méximo 10 puntos Maximo 100 puntos
BAREMACION
PROVISIONAL 51,68 10 61,68
BAREMACION
DEFINITIVA 920 10 100

Padgina 2 de 5

=

MASPALOMAS



de

San Bartolomé de Tirajana
TP e MO, com

Tiustre Ayuntamiento
de la Villa
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CUARTO. - APROBAR Y HACER PUBLICAS LAS CALIFICACIONES DEFINITIVAS POR
RIGUROSO ORDEN DE PUNTUACION, del Personal Laboral Fijo, Funcionario de
Carrera, asi como formacion de bolsas de trabajo, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Base SEPTIMA de las Bases que rigen el presente procedimiento de

seleccion, tal y como se detalla seguidamente:

| BAREMACION DEFINITIVA DE LAS CATEGORIAS CORRESPONDIENTES AL GRUPO A, SUBGRUPO A2. |

i ] FUNCIONARIO/A DE CARRERA
CATEGORIA: TECNICO/A PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (1 PLAZA)
NUMERO
o DE TOTAL TOTAL TOTAL
GRUPO|—oD=N_IAPELLIDOS | NOMBRE | DN, | EXPERIENCIA | oo Clon | BAREMACION
516 PROFESIONAL Maximo 10 puntos Maximo 100
BAREMYA ION Méximo 90 puntos P puntos
DESEMPATE
MORENO FRANCISCA
A2 1 MACIAS ALICIA HkETIQHRP 90 10 100
GARCIA MARIA PPN,
A2 2 GONZALEZ | JOSE 073%*C 17,10 10 27,10
QUINTANA RS
A2 3 CEON OLIVIA 035%*G 4,16 10 14,16
GUEDES A Sk
A2 4 MORENO EMMANUEL 258**W 8,06 5 13,06
A2 5 R OCHA IALEJANDRO | ***657**K 0 10 10
A2 6 ROMERO ~ MARTA 260%*E 0 10 10
A2 7 MARTINEZ IALEJANDRA 476*%*B 0 10 10
i ~ PERSONAL LABORAL FIJO
CATEGORIA: TECNICO DE ILUMINACION Y SONIDO (1 PLAZA)
NUMERO
DE TOTAL
ORDEN EXPERIENCIA | TOTAL VO
GRUPO[—5zgon —JAPELLIDOS | NOMBRE | D.N.I. PROFESIONAL | FORMACION | BAREMACION
BAREI\<I(ACION Méximo 90 puntos Maximo 10 puntos Maximo 100 puntos
DESEMPATE
GUERRA  [FRANCISCO | 4yurroxs
A2 1 GARCIA VMANUEL 558**F 90 10 100
PERSONAL LABORAL FIJO
CATEGORIA: FISIOTERAPEUTA (1 PLAZA
NUMERO
DE TOTAL
ORDEN EXPERIENCIA | TOTAL TOTAL
GRUPOI—ggguy  APELLIDOS | NOMBRE | DN.L |55 o0 S | FORMACION | BAREMACION
BAREI\<I(ACION Méximo 90 punitos Maximo 10 puntos Maximo 100 puntos
DESEMPATE
ZERPA SokA] GTAR
A2 1 VONZON | KATIUSKA| ***167+*R 90 10 100
MEDINA OO
A2 2 MEJIAS ALMUDENA 892**S 0 10 10
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QUINTO. - El Tribunal Calificador, en virtud de la Base Octava de las Bases que rigen
la presente convocatoria, acuerda PROPONER al oérgano convocante, el
NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIA CARRERA, en numero igual de las plazas
convocadas, a la siguiente opositora, en orden decreciente respecto a su calificacion
final:

- FUNCIONARIO/A DE CARRERA
CATEGORIA: TECNICO/A PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ( 1 PLAZA)
NUMERO
DE TOTAL TOTAL TOTAL
GRUPOI—RPEN_\pELLIDOS | NOMBRE | D.N.I. | EXPERIENCIA \ ool cion | BAREMACION
I PROFESIONAL [[ORMACION | ypasm5 100
BAREN\'(A ION Maéximo 90 puntos P puntos
DESEMPATE
MORENO | FRANCISCA
A2 (I VA PR A #ex730w0p 90 10 100

SEXTO. - Asi mismo, el Tribunal acuerda elevar al 6rgano convocante, en virtud de
lo dispuesto en las Bases que rigen el Proceso Selectivo (cldusula UNDECIMA), la
propuesta de formacion de BOLSAS DE TRABAJO, en la Categoria de Prevencion de
Riesgos Laborales, atendiendo al orden decreciente segin la puntuacion obtenida en

la baremacion total, a las personas aspirantes que a continuacion de determinan:

CATEGORIA: TECNICO/A PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ( BOLSA DE TRABAJO)
NUMERO
DE TOTAL TOTAL TOTAL
GRUPO|—2RDEN._|\pEL LiDOS | NOMBRE | DN, | EXPERIENCIA | oo b clon | BAREMACION
AREMACION PROFESIONAL [ORMACION | v1a6mo 100
v Méximo 90 puntos P puntos
DESEMPATE
GARCIA  |MARIA | .0 s
A2 L e |t 073%*C 17,10 10 27,10
QUINTANA erreen
A2 2 REoN OLIVIA 035%*G 4,16 10 14,16
GUEDES rereaen
A2 3 DS | EMMANUEL 258w 8,06 5 13,06
A2 4 ROCHA IALEJANDRO 657**K 0 10 10
A2 5 RoMino  MARTA 260%*E 0 10 10
A2 6 MARTINEZ IALEJANDRA 476**B 0 10 10

SEPTIMO. - El Tribunal Calificador, en virtud de la Base Octava de las Bases que rigen

la presente convocatoria,

acuerda PROPONER al

organo convocante,

el

NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, en numero igual de las plazas
convocadas, a los siguientes opositores/as, en orden decreciente respecto a su
calificacion final:
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) ~ PERSONAL LABORAL FI1JO
CATEGORIA: TECNICO DE ILUMINACION Y SONIDO (1 PLAZA)
NUMERO
DE TOTAL
ORDEN EXPERIENCIA | TOTAL TOTAL

GRUPO——zapn —JAPELLIDOS | NOMBRE | D.N.I. FORMACION | BAREMACION

BAREMACION RROBESIGNAE Maximo 10 puntos Méaximo 100 puntos

v Méximo 90 puntos
DESEMPATE
GUERRA FRANCISCO
A2 1 GARCIA  IMANUEL | ***558**F 90 10 100
PERSONAL LABORAL FI1JO
CATEGORIA: FISIOTERAPEUTA (1 PLAZA
NUMERO
DE TOTAL
TOTAL TOTAL
ORDEN ) )

GRUPO[—gzaiy —APELLIDOS | NOMBRE | DN, | SXPERIENCIA | EoRMACION | BAREMACION

BAREI\(I(ACION Méximo 90 puntos Maximo 10 puntog Maximo 100 puntos

DESEMPATE

ZERPA et s
A2 1 VMONZON | KATIUSKA| +167*R 90 10 100

OCTAVO. - Asi mismo, el Tribunal acuerda elevar al drgano convocante, en virtud
de lo dispuesto en las Bases que rigen el Proceso Selectivo (cldusula UNDECIMA),
la propuesta de formacion de BOLSAS DE TRABAJO, atendiendo al orden
decreciente segun la puntuaciéon obtenida en la baremacion total, a las personas
aspirantes que a continuacion de determinan:

PERSONAL LABORAL FIJO

CATEGORIA: FISIOTERAPEUTA (1 PLAZA

NUMERO
DE TOTAL
ORDEN EXPERIENCIA | TOTAL TOTAL

GRUPO—geGoy APELLIDOS | NOMBRE | DN.I. |55 o 0 o0\ | FORMACION | BAREMACION

BAREI\<I(ACION Méximo 90 punitos Maximo 10 puntos Maximo 100 puntos

DESEMPATE

MEDINA OO
A2 1 MEJIAS ALMUDENA 892**3 0 10 10

NOVENO. - El Tribunal acuerda ordenar la publicacion de las resoluciones adoptadas en
el Tablon de Anuncios de la sede electronica municipal, asi como que se dé traslado al
organo convocante, esto es, “Alcaldia-Presidencia del llustre Ayuntamiento de San
Bartolomé de Tirajana”.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

En San Bartolomé de Tirajana a fecha de la firma electronica.

La Presidenta del Tribunal

El Secretario del Tribunal

GUACI MARA -

Fi rmado por QIJIEDA LORENZO
***0566** el
18/ 05/ 2023 con un certificado
em tido por AC FNMI Usuari os

di

a
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Firmado digitalmente por
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