TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

Tiustre Ayuntamiento
a Vila

ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DEL
GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP, RELATIVO A DETERMINADAS CATEGORIAS DEL
SEGUNDO LISTADO DEFINITIVO (BOP N° 63, 24 MAYO DE 2023).

Reunido el Tribunal encargado de desarrollar y calificar el proceso selectivo para la
provision por turno libre, mediante el sistema de concurso y concurso oposicion y con
el caracter de Personal Laboral Fijo y Funcionario de Carrera, del
Grupo C- Subgrupo C2 y Grupo AP, del Ilustre Ayuntamiento de San Bartolomé de
Tirajana, de las plazas vacantes en la plantilla organica de Funcionarios y Personal
Laboral, que han estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida, en sesion
celebrada el dia 24 de mayo de 2023, adopto entre otros los siguientes acuerdos:

PRIMERO. - Que mediante Decreto de Alcaldia-Presidencia de fecha 19 de mayo de
2023, se procedio a la aprobacion del SEGUNDO LISTADO DEFINITIVO de admitidos/as
y excluidos/as, relativas a determinadas categorias previstas en el Anexo | de la
convocatoria y Bases que rigen el procedimiento de seleccion.

SEGUNDO. - Que tras el analisis y baremacién de los méritos aportados por cada uno
de los candidatos/as, y de acuerdo con los criterios establecidos en la Base SEPTIMA
de la Bases que rigen el presente procedimiento de seleccion, el Tribunal de
Calificacion acuerda APROBAR Y HACER PUBLICAS LAS CALIFICACIONES
PROVISIONALES POR RIGUROSO ORDEN DE PUNTUACION, del personal laboral fijo
y formacion de bolsas de trabajo, tal y como se detalla seguidamente:

CATEGORIA: MONITOR DE NATACION (7 PLAZAS)
NUMERO
BEIORDEN EXPTE%TléNLUA oL EMACIC
GRUPO|_ SEGUN | APELLIDOS | NOMBRE DN.I FORMACION [PAREMACION
BAREMACION PROFESIONAL MAximo 10 puntos Maximo 100
Y Maximo 90 puntos P puntos
DESEMPATE
RODRIGUEZ | MARIA g
C2 1 e DOLORES 636**N 90 10 100
C2 2 MATOS PENA| RAFAEL sokk7 | gk 90 10 100
TRUJILLO .
C2 3 TRUILLG | POMINGO 751%*B 90 10 100
SANCHEZ e r o
c2 4 RAMOS HERACLIO 830**D 90 10 100
SAAVEDRA PPN
c2 5 CARDONA | LETICIA 850%*A 90 10 100
c2 6 SUAREZ YURENA 018**C 90 10 100
HERRERA ek
c2 7 ARENCIBIA | PAVID 071**B 90 10 100
MENDOZA | JOSE OO
Cc2 8 DEL PINO MIGUEL 839%=C 0 10 10
SANCHEZ |JOSE ] A
Cc2 9 MARTINEZ | ANGEL 137y 0 10 10
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ALONSO | BLANCA | ,rvicuns

c2 0 | AONY 093*+K 0 10 10

c2 11 |LEONLEON | ARAY Kk 4QORR] 0 10 10
MENDOZA | JUAN eronans

Cc2 12 IpELpINO | FRANCISCO | 839 L 0 8 8
COSTOYA s

c2 13 | lones NOEMI 379%+E 0 0 0

CATEGORIA: AUXILIAR DE BIBLIOTECA (2 PLAZAS)
NUMERO
DE TOTAL TOTAL TOTAL
ORDEN , )
GRUPO|—=terrr— APELLIDOS| NOMBRE | DN.I. | EXPERIENCIAY copyiacion BAREMACION
A1 PROFESIONAL Maximo 10 puntos Maximo 100
BARE'\f(A Joiy Méximo 90 puntos P puntos
DESEMPATE

MELIAN rronen

c2 1 i MONICA 800**D 90 10 100
RAMIREZ |JOSE e

c2 2 oy ANUEL 009%*H 90 10 100
MARTIN  |CRISTINA rvotien

Cc2 3 MARTIN  |VICTORIA B14%S 0 10 10
SANTANA s

c2 4 A INOELIA 856*+Y 0 10 10
ORTIZ

c2 5 DELLA SQSN’EI;SDEA KRR A7 0 10 10
ROSA
QUINTANA reracrn

c2 6 RN OLIVIA 035%*G 0 10 10
ABRANTE et oaen

c2 7 DG DT 189**W 0 10 10
HERNANDEZ retaien

c2 8 luinTaNA  [ALEXANDRA | #+#134%Q 0 10 10
PEREZ reroen

c2 9 Dk |GUADALUPE 082**E 0 10 10

c2 10 gI“ﬁENEZ CLAUDIA ERRT3EHEA 0 10 10
RODRIGUEZ |RITA DEL ey

c2 TR A 601*A 0 10 10
SANTANA |ALICIA e an

c2 12 |ARIANA AT 506*+L 0 10 10
ALVAREZ |ARIDANE o

Cc2 13 lRocHA  |DEL CRISTO 2027 R 0 0 0

TERCERO. - El Tribunal Calificador acuerda informar a las personas aspirantes que
disponen de un plazo de CINCO DIAS (5) NATURALES para presentar
reclamaciones ante el propio organo de seleccion, contados desde el dia siguiente
a la publicacion del presente Anuncio, tal y como dispone la Base Sexta, apartado
decimotercero de las Bases que rigen la convocatoria. Asimismo, se deberan presentar
en cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas. Si se posee certificado digital, podra efectuarse a través de la sede
electronica del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana.
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Importante: Ademas de la presentacion por el cauce oficial descrito en el parrafo
anterior, deberan remitir copia de la documentacion (reclamaciones) a la siguiente
direccion de correo electronico oposbt@hotmail.com

CUARTO. - El Tribunal acuerda ordenar la publicacion de los acuerdos adoptados en el
Tablén de Anuncios de la sede electrénica municipal del Ilustre Ayuntamiento de San
Bartolomé de Tirajana.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

En San Bartolomé de Tirajana a fecha de la firma electrénica.

La Presidenta del Tribunal El Secretario del Tribunal

Fi rmado por QIEDA LORENZO o semente oo
&JACl NARA - ***0566** el di a MANUEL ALEJANDRO MANUELAEEJANDROEERERA
25/ 05/ 2023 con un certificado EESES?O%ND'L'DN' Fecha 20230525 082543
emtido por AC FNMI Usuari os oo
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