CQMISION DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO DE CUATRO (4) PERSONAS
JOVENES DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL
PARA EL PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES EN EL ILUSTRE AYUNTAMIENTO

DE SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.
(Expt.: 2023/013596)

et
Tustre Ayuntamiento
de la Villa de

ANUNCIO DE LA COMISION DE SELECCION
CALIFICACIONES DEFINITIVAS

Reunida la Comisidon de Seleccion encargada de desarrollar y calificar el Proceso
Selectivo de cuatro (4) personas jovenes desempleadas inscritas en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, para el programa de prdcticas profesionales en el
llustre Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, en sesion celebrada el dia
19 de noviembre de 2023, adopto entre otros los siguientes ACUERDOS:

PRIMERQO. - Vista la reclamacion presentada por la aspirante Dofa Leticia Jesus Arbelo
Viera, con DNI num. ***601**J, cuya solicitud se cursé con n° de Registro de Entrada
2023-027450, de fecha 15 de noviembre de 2023, la Comision de Seleccion RESUELVE:

- DESESTIMAR, por unanimidad la pretension de la interesada, tal y como
consta en resolucion de fecha 19 de noviembre de 2023, y cuyo contenido
es notificado de forma expresa el dia 20 de noviembre de 2023 a la
candidata, tal y como establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

SEGUNDO. - Aprobar y hacer publicas las CALIFICACIONES DEFINITIVAS obtenidas por
las personas aspirantes, conforme a los criterios de evaluacion establecidos en
la Base séptima de las Bases que rigen la convocatoria, y que se detallan
seguidamente:

CALIFICACIONES DEFINITIVAS DEL PROCESO DE SELECCION
(TITULACION/MERITOS Y ENTREVISTA COMPETENCIAL)
PUNTUACION | PUNTUACION | PUNTUACION
N° DE ORDEN ENTREVISTA FORMACION
DECRECIENTE COMPETENCIAL TOTAL
SEGUN APELLIDOS NOMBRE DNI _ _
PUNTUACION * Puntuacion | = Puntuacion |4 puntuacion
FINAL mdxima: mdxima: e e
Hasta los Hasta los los 100 puntos.
45 puntos. 55 puntos.
1 CASTELLANO PEREZ | GUILLERMO | ***468**H 42,99 49 91,99
BETANCOR ALEJANDRO | 4iss 40
2 MENDOZA JAVIER 619**C 41,91 43 84,91
3 SANCHEZ LUGO ROSALY ***099**p 43,87 35 78,87
4 ALMEIDA HIDALGO RAQUEL 75T 42,17 20 62,17
LETICIA Nkk g g %k
5 ARBELO VIERA JESUS 601**J 34,90 22 56,90
: . CARLOS Skk A TRE
6 GONZALEZ PEREZ EDUARDO 497**) 37,69 15 52,69
7 ROCHE QUINTANA DANIELA ***806**B 41,79 10 51,79
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HERNANDEZ ok gq 30
8 HERNANDEZ PABLO 413K 31,06 20 51,06
SANCHEZ MOLINA [PABLO | ***064*B | EXCLUIDO DEL PROCESO SELECTIVO
TERCERO. - La Comision de Seleccion, en virtud de la Base Octava, apartado 1°, de

las Bases que rigen la presente convocatoria, acuerda ELEVAR al 6rgano convocante,
la PROPUESTA DE ADJUDICACION DEL CONTRATO, de las personas aspirantes que han

obtenido

la mejor puntuacion para las cuatro (4) plazas convocadas, en orden

decreciente respecto a su calificacion final:

P sy | PUNTUACION | pUNTUACION
N° DE ORDEN ENTREVISTA FORMACION
DECRECIENTE COMPETENCIAL TOTAL
SEGUN APELLIDOS NOMBRE DNI — -
PUNTUACION * Puntuacion | = Puntuacion |4 puntuacion
FINAL mdxima: mdxima: mdxima: Hasta
Hasta los Hasta los | 55 100 puntos.
45 puntos. 55 puntos.
1 S‘E‘FS{EL"ANO GUILLERMO |  ***468**H 42,99 49 91,99
BETANCOR ALEJANDRO | sy e
2 MENDOZA AVIER 619*C 41,91 43 84,91
3 SANCHEZ LUGO | ROSALY *+%099*+P 43,87 35 78,87
4 ALMEIDA HIDALGO | RAQUEL *+61754T 42,17 20 62,17
CUARTO.- Asi mismo, se acuerda por la Comision de Selecciéon elevar al érgano

convocante, una LISTA COMPLEMENTARIA, en virtud de la Base Octava, apartado
2°, de las Bases que rigen la presente convocatoria; donde por orden de puntuacion
se incluyen respecto de cada plaza, a los candidatos/as que han obtenido la
calificacion minima exigida para superar el proceso selectivo.

PUNTUACION . .
N° DE ORDEN ENTREVISTA 'I’:lg;mﬁé? PUNTUACION
DECRECIENTE COMPETENCIAL TOTAL
SEGUN APELLIDOS NOMBRE DNI
PUNTUACION * Puntuacion | = Puntuacion |4 puntuacion
FINAL mdxima: mdxima: e s
Hasta los Hasta los los 100 puntos.
45 puntos. 55 puntos.
LETICIA Ckk g (g
1 ARBELO VIERA JESUS 601**J 34,90 22 56,90
[ . CARLOS Sk JOTHH
2 GONZALEZ PEREZ EDUARDO 497**) 37,69 15 52,69
3 ROCHE QUINTANA | DANIELA ***806**B 41,79 10 51,79
HERNANDEZ Sk g4 QK
4 HERNANDEZ PABLO 413**K 31,06 20 51,06
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QUINTO. - La Comision de Valoracion acuerda ordenar la publicacién de los acuerdos
adoptados en el Tablon de Anuncios de la sede electronica municipal del Ilustre
Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

En San Bartolomé de Tirajana a fecha de la firma electroénica.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO
Fi rmado por QIEDA LORENZO GUACI MARA
- ***0566** el dia 19/11/2023 con PERERA CANDIL Firmado digitalmente por
un certificado emtido por AC FNMI PERERA CANDIL MANUEL
Ljsuar | 0s p MANUEL ALEJANDRO ALEJANDRO - 54077501Q
-54077501Q Fecha: 2023.11.19 22:10:39 Z
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