TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

de la Villa de

e e GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DEL
GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP, RELATIVO A DETERMINADAS CATEGORIAS DEL
SEGUNDO LISTADO DEFINITIVO (BOP N° 63, 24 MAYO DE 2023).

CATEGORIA EDUCADOR/A

Reunido el Tribunal encargado de desarrollar y calificar el proceso selectivo para la
provision por turno libre, mediante el sistema de concurso y concurso oposicion y con
el caracter de Personal Laboral Fijo y Funcionario de Carrera, del
Grupo C- Subgrupo C2 y Grupo AP, del Ilustre Ayuntamiento de San Bartolomé de
Tirajana, de las plazas vacantes en la plantilla organica de Funcionarios y Personal
Laboral, que han estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida, en sesién
celebrada el dia 11 de septiembre de 2023, adopto entre otros los siguientes acuerdos:

PRIMERO. - Que mediante Decreto de Alcaldia-Presidencia de fecha 19 de mayo de
2023, se procedio a la aprobacion del SEGUNDO LISTADO DEFINITIVO de admitidos/as
y excluidos/as, relativas a determinadas categorias previstas en el Anexo | de la
convocatoria y Bases que rigen el procedimiento de seleccion.

SEGUNDO. - El Tribunal Calificador encargado de enjuiciar las pruebas selectivas, segln
las alegaciones presentadas por los candidato/as que se relacionan a continuacion,
tras la revision y analisis de la baremacion realizada con caracter provisional, acuerda
resolver lo siguiente:

‘ RECLAMACIONES CATEGORIA “EDUCADOR-A” ‘

RECLAMACION N° 1

CATEGORIA: EDUCADOR-A
GRUPO C, SUBGRUPO C2

APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA

N° DE ORDEN
CALIFICACION PROVISIONAL

33 SUAREZ SARMIENTO, MARIA DEL **5q81*+7 Fecha: 14/07/2023
PILAR Registro N°: 2023-017274

DESESTIMAR la pretension de la aspirante en cuanto a la valoracidn de la
Experiencia Profesional en otras Administraciones distintas a la
convocante, ya que no se acredita documentalmente el Certificado de
Servicios Prestados, emitido por el organo competente de la
Administracion donde se hubiesen efectuado. Asimismo, se acuerda por
unanimidad del Tribunal, no modificar la calificacion provisional obtenida
por la aspirante.

BAREMACION TOTAL EXPERIENCIA : -
DEFINITIVA ORI GIAL TOTAL FORMACION TOTAL BAREMACION
o Maéximo 10 puntos Maximo 100 puntos
Maximo 90 puntos
Suarez Sarmiento,
Maria del Pilar 0 10 10

t

Padgina 1de 9

MASPALOMAS



2

de la

San Bartolomé de Tirajana
TP e MO, Com

i
Villa de

GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

RECLAMACION N° 2

CATEGORIA: EDUCADOR-A
GRUPO C, SUBGRUPO C2

N° DE ORDEN

CALIFICACION PROVISIONAL APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA
. . Fecha: 16/07/2023
20 AVILA RAMIREZ, YOLANDA 855**P Registro N°: 2023-017276

DESESTIMAR la pretension de la aspirante en cuanto a la valoracion de la
Experiencia Profesional ya que los servicios prestados en otra
Administracion con la “Categoria de Auxiliar Administrativo”, no
corresponde con la “CATEGORIA” de la plaza que se convoca, tal y como
determina la Base Séptima, apartado tercero (Experiencia Profesional) de
las Bases que rigen la convocatoria. Asimismo,se acuerda por unanimidad
del Tribunal, no modificar la calificacion provisional obtenida por la
aspirante.

BAREMACION TOTAL EXPERIENCIA , -
DEFINITIVA DROFESIONAL TOTAL FORMACION TOTAL BAREMACION
AT Maximo 10 puntos Maximo 100 puntos
Maximo 90 puntos
Avila Ramirez, Yolanda 5,05 10 15,05

RECLAMACION N° 3

CATEGORIA: EDUCADOR-A
GRUPO C, SUBGRUPO C2

CALIFICACION PROVISIONAL

SCERORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA

Fecha: 17/07/2023

24 SANTANA MARTEL, NOELIA “856™Y | Rocitro N°: 17313

DESESTIMAR la pretension de la aspirante en cuanto a la valoracion de la
Experiencia Profesional en Cuerpo, Escala y Categoria (Grupo C, Subgrupo
C1) en otra Administracion (Técnico Educacidon Infantil), ya que tal y
como tipifica las Base Séptima, apartado tercero (Experiencia Profesional)
de las Bases de la convocatoria; unicamente se tendrad en cuenta al objeto
de baremacion “Los servicios prestados, como funcionario interino o
personal laboral temporal (incluidos personal laboral interino o indefinido
no fijo), en cuerpo, escala, categoria o equivalente CORRESPONDIENTE
A LA PLAZA QUE SE CONVOCA (Grupo C, Subgrupo C2). Asimismo, se
acuerda por unanimidad del Tribunal, no modificar la calificacion
provisional obtenida por la aspirante.

BAREMACION TOTAL EXPERIENCIA n .
DEFINITIVA RIS TONAL TOTAL FORMACION TOTAL BAREMACION
o Méaximo 10 puntos Méximo 100 puntos
Maximo 90 puntos
Santana Martel, Noelia. 0 10 10
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

RECLAMACION N° 4

CATEGORIA: EDUCADOR-A
GRUPO C, SUBGRUPO C2

N° DE ORDEN

CALIFICACION PROVISIONAL APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA
21 BETANCOR DE LA TORRE, MARIA *ek gAY Fecha: 18/07/2023
DOLORES Registro N°: 17398

DESESTIMAR la pretension de la aspirante en cuanto a la valoracion de la
Experiencia Profesional en otra Administracion distinta a la convocante, ya
que no se acredita documentalmente el Certificado de Servicios
Prestados, emitido por el 6rgano competente de la Administracion
donde se hubiesen efectuado. Asimismo, se acuerda por unanimidad del
Tribunal, no modificar la calificacion provisional obtenida por la aspirante.

BAREMACION TOTAL EXPERIENCIA , -
DEFINITIVA PROFESIONAL TOT,\AA‘,';(i;OFig"ACn'tON TS,T'?n'; BSEEN:]’:‘C'ON
Maximo 90 puntos aximo Lo puntos aximo Fi
Betancor de la Torre, 312 10 13,12
Maria Dolores.

RECLAMACION N° 5

CATEGORIA: EDUCADOR-A
GRUPO C, SUBGRUPO C2

N° DE ORDEN
CALIFICACION PROVISIONAL APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA
Sk g A Kk Fecha: 18/07/2023
18 SANTANA CHIRINO, JOSE BLAS 631**Q Registro N°: 2023-017509

ESTIMAR las alegaciones del candidato en relacion con la puntuacion
obtenida en las acciones formativas (cursos de formacion vy
perfeccionamiento). Asimismo, se acuerda por unanimidad del Tribunal
modificar la calificacion provisional obtenida por el aspirante, concluyendo
con la baremacion definitiva que se detalla a continuacion:

BAREMACION TOFLAOLFE)QF C'JEI\'TAELNC'A TOTAL FORMACION TOTAL BAREMACION
PROVISIONAL i Méximo 10 puntos Maximo 100 puntos
Maximo 90 puntos
90 4,50 94,50
BAREMACION
DEFINITIVA 90 10 100
Santana Chirino, José Blas
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
5 Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
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RECLAMACION N° 6
CATEGORIA: EDUCADOR-A
GRUPO C, SUBGRUPO C2
APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / N° REGISTRO ENTRADA

Fecha: 18/07/2023
*¥*%810**Q Registro N°: 023017048
Ayuntamiento de Agiiimes

N° DE ORDEN
CALIFICACION PROVISIONAL

SANTANA GUEDES, DAVINIA DEL
CARMEN

23

DESESTIMAR la pretension de la aspirante en cuanto a la valoracion de la
Experiencia Profesional en Cuerpo, Escala y Categoria en la
Administracion convocante, “Integradora Social”, ya que tal y como
tipifica las Base Séptima, apartado tercero (Experiencia Profesional) de las
Bases de la convocatoria; unicamente se tendrd en cuenta al objeto de
baremacion “Los servicios prestados, como funcionario interino o personal
laboral temporal (incluidos personal laboral interino o indefinido no fijo),
en cuerpo, escala, categoria o equivalente CORRESPONDIENTE A LA
PLAZA QUE SE CONVOCA “Educador/a”.

El Tribunal Calificador, acuerda por unanimidad, que entre ambas
categorias no existe un paralelismo que denote una equivalencia, por lo
que se procede a elevar a definitiva la calificacion provisional alcanzada
por la aspirante.

BAREMACION TOTAL EXPERIENCIA , -
DEEINITIVA SROEESIONAL TOTAL FORMACION TOTAL BAREMACION
AT Maximo 10 puntos Maximo 100 puntos
Maximo 90 puntos
Santana Guedes, 1,62 10 11,62
Davinia del Carmen.

TERCERO.- Rectificar de Oficio las siguientes filiaciones de las aspirantes, respecto a
las Calificaciones Provisionales, segln se detalla a continuacion:

1. Donde dice “Arbors Herta, Ana Rosa”, debe decir: “Albors Huerta, Ana Rosa”.
2. Donde dice “Santana Santanta, Inés Maria”, debe decir: “Santana Santana,
Inés Maria”.

CUARTO. - Que tras el analisis y baremacion de los méritos aportados por cada uno de
los candidatos/as, y de acuerdo con los criterios establecidos en la clausula SEPTIMA de
la Bases que rigen el presente procedimiento de seleccion, el Tribunal de Calificacion
acuerda APROBAR Y HACER PUBLICAS LAS CALIFICACIONES DEFINITIVAS POR
RIGUROSO ORDEN DE PUNTUACION, del Personal Laboral Fijo, asi como formacién
de bolsas de trabajo, tal y como se detalla seguidamente:
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

‘ BAREMACION DEFINITIVA DE LA CATEGORIA CORRESPONDIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C2

CATEGORIA: EDUCADOR/A (20 PLAZAS)

PERSONAL LABORAL FIJO

NUMERO
DE ORDEN expERIENCIA|  TOTAL TOTAL
GRUPO SEGUN | APELLIDOS NOMBRE D.N.I. PROFESIONAL FORMACION BAREMACION
BAREN\I(ACION o Méximo 10 puntos |Maximo 100 puntos
Maximo 90 puntos
DESEMPATE
GONZALEZ AR
Cc2 1 SANTANA MARI LUZ 010**Y 90 10 100
SANTANA ke
Cc2 2 CHIRINO JOSE BLAS 631**Q 90 10 100
SANTANA . .
706**W
Cc2 3 SANTANA INES MARIA 90 10 100
RODRIGUEZ .
690**L
Cc2 4 RAMOS ANA [SABEL 90 10 100
SANCHEZ e
286**T
Cc2 5 ARBELO ANGELA 86 90 10 100
IINMACULADA .. 10
7 4**
Cc2 6 LOPEZ ARTILES MILAGROSA 54**Q 90 100
SUAREZ rxanors 10
C
C2 7 CURBELO JUANA MARIA 809 90 100
SANTANA e
769**C
C2 8 MORALES LIDIA ESTHER 69 90 10 100
JIMENEZ MARIA DEL e
17**C
c2 9 GONZALEZ PILAR 8 90 10 100
LOPEZ e
645**H
Cc2 10 QUIROGA ANA BELEN 90 10 100
CASTELLANO kO Ak
Cc2 11 HERNANDEZ MONICA 842%*7 90 10 100
Cc2 12 MARRERO GIL |FATIMA ROSA | ***886**P 90 10 100
SANTANA GUSTAVO KT Kk
Cc2 13 MARTEL ADOLFO 872**M 90 10 100
ARANA MARIA KOk
Cc2 14 MENDEZ ELENA 8677M %0 10 100
RODRIGUEZ .
706**C
Cc2 15 SEQUEIRA LUIS JORGE 90 10 100
FRANCO FUENSANTA | ..
035**B
€2 16 HERNANDEZ MARIA %0 10 100
Cc2 17 VERATORRES |GUAYARMINA | ***011**Z 90 10 100
FALCON JOSE A LOQEE
Cc2 18 SUAREZ ANTONIO 689**V 90 5,30 95,30
ESPINO A EOME %
N
Cc2 19 SANTANA ELISABET 805 6,55 10 16,55
AVILA * k% * %
p
Cc2 20 RAMIREZ YOLANDA 855 5,05 10 15,05
BETANCOR DE | MARIA AN
Cc2 21 LA TORRE DOLORES 464**X 3,12 10 13,12
Cc2 22 BENITEZ SOSA | NOEMI ***196%*E 2,78 10 12,78
SANTANA DAVINIADEL | ., ornsx
Cc2 23 GUEDES CARMEN 810**Q 1,62 10 11,62
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

c2 TR oeitie e SEE | esas e 0 10 10
» ASPIRANTE D.” MARIA DEL CARMEN SANCHEZ AFONSQ: INCLUIDA EN EL LISTADO DEFINITIVO.
PUBLICACION EN EL BOP N° 106, DE FECHA 01/09/2023.

c2 I g NOELIA rrrgsgrry 0 10 10
c2 26 ﬁbBE?gsA ANAROSA | ***936%*y 0 10 10
c2 27 (R)ggf DELLA Sﬁij’;’;’gf’* rxx042%%7 0 10 10
c2 28 &iTRETGlﬁEZ SONIA £rx2034N 0 10 10
c2 29 iE’VD:FL(E;;EZ YURENA *x099+y 0 10 10
o | o [mmwer [mme om0 | o |
c2 31 | MARCOSCRUZ | NATALIA | ***122%*w 0 10 10
o | o oo [mm ] o | o |
c2 33 ﬁkgﬁff’o SARA rrrgg3ERN 0 10 10
c2 35 SETS%DAEZ ALEXANDRA | ***134%*Q 0 10 10
c2 36 ’T*Iiﬁ;\:ff’o MIRIAM rrxggzery 0 10 10
c2 37 E:QAT'E& CATHAYSA | ***146*D 0 10 10
c2 38 | SOSAAFONSO | RAQUEL rr3074%T 0 10 10
c2 39 Z’TJEAEZ'A m‘;a Fra506HL 0 10 10
c2 40 SSSS'GUEZ E:LgDEL *r3GO1**A 0 10 10
c2 41 /':"Lm'\c‘)m :\é':gé’: *x4609*47 0 10 10
c2 42 | ARBELOVIERA | ANABEL rr3g01Fe7 0 10 10
c2 B3| ELENA exnggarey 0 0,39 0,39
c2 44 f\ngZZA SARA rxx77g%5y 0 0 0

QUINTO. - El Tribunal Calificador, en virtud de la Base Octava de las Bases que rigen
la presente convocatoria, acuerda PROPONER al oérgano convocante, el
NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, en numero igual de las plazas
convocadas, del Grupo C, Subgrupo C2, al siguiente aspirante, en orden decreciente
respecto a su calificacion final:

+
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

CATEGORIA: EDUCADOR/A (20 PLAZAS)
NUMERO —
DE ORDEN EXPERIENCIA JosL oAt
GRUPO BARSEESXQION APELLIDOS | NOMBRE D.N.I. PROFESIONAL FORMACION | BAREMACION
- Maéximo 10 puntos |Maximo 100 puntos
DESE'\\/(IPATE Méaximo 90 puntos
Cc2 1 ESNNéAl\ILEZ MARI LUZ *EXQL0F*Y 90 10 100
c2 | 2 [NANAL ogeias |eera| 90 10 100
C2 3 gﬁmﬁm INES MARIA | ***706**W 90 10 100
Cc2 4 ESBIF:)'SUEZ ANA ISABEL | ***690**L 90 10 100
Cc2 5 i\/:z';ELHoEZ ANGELA *HX)BEHHT 90 10 100
10
c2 6 LOPEZ ARTILES :\'ﬂ'\:m\g%ﬁm sxx754%0Q 90 100
10
Cc2 7 iﬂ’:{gﬁ o JUANA MARIA | ***809**C 90 100
Cc2 8 ﬁg;:&é LIDIA ESTHER | ***769%*C 90 10 100
Co | o [IMENEZ O IMARMDEL gl g 10 100
Cc2 10 (LI%F;E(Z)GA ANA BELEN | ***645%*H 90 10 100
Cc2 11 EIE;LE:;/;':;) MONICA *x%GA)*¥7 90 10 100
Cc2 12 MARRERO GIL |FATIMA ROSA | ***886**p 90 10 100
c2 13 iAA/L“;T’\E'\L'A igg{ﬁgo *xrg72*M 90 10 100
Cc2 15 ES&DURERUAEZ LUISJORGE | ***706**C 90 10 100
FRANCO FUENSANTA | ..
035**B
C2 16 HERNANDEZ | MARIA 92 10 100
Cc2 17 VERA TORRES |GUAYARMINA | ***011%*Z 90 10 100
c2 18 gﬁt\fg i\?\f‘TEONI o | sy 90 5,30 95,30
Cc2 19 EimfN A ELISABET FEEGOSHEN 6,55 10 16,55
Cc2 20 AP}X:\;?REZ YOLANDA *H*GGEH*D 5,05 10 15,05

SEXTO. - Asi mismo, el Tribunal acuerda elevar al 6rgano convocante, en virtud de
lo dispuesto en las Bases que rigen el Proceso Selectivo (cldusula UNDECIMA), la

propuesta de formacion de BOLSAS DE TRABAJO,

correspondiente al

Grupo C, Subgrupo C2, atendiendo al orden decreciente segun la puntuacion obtenida
en la baremacion total, a las personas aspirantes que a continuacion de determinan:
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE

Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE

PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE

ot SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.
s saraind 3 T GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP
CATEGORIA: EDUCADOR/A (BOLSA DE TRABAJO)
NUMERO —
DE ORDEN ExpemiENCial  TOTAL. TOTAL
GRUPO [ SEGUN | APELLIDOS | NOMBRE | DN [E2CERIDCUN FORMACION | BAREMACION
BAREN\'(AC'ON - Maéximo 10 puntos |Maximo 100 puntos
DESEMPATE Maximo 90 puntos
c2 1 fETT%'\;CR(;R DE g'gfg;E g | rrasarx 3,12 10 13,12
c2 2 BENITEZ SOSA | NOEMI sxx1ggHHE 2,78 10 12,78
c2 3 i i DL | #si0ma 1,62 10 11,62
SANCHEZ MARIADEL | ... _..
c2 4 piegies iyt 645**H 0 10 10
c2 6 ﬁbBE?SSA ANAROSA | ***936%*y 0 10 10
c2 7 (;OR;Z DELLA Sﬁij’;’:?ﬁ’* *xxQa2*37 0 10 10
c2 8 &TRETGISEZ SONIA F54203 4N 0 10 10
c2 9 2?5;;?; EZ | yurena *x409g*Hy 0 10 10
HERNANDEZ | ARMINDA | ...
111**Y
c2 10 MEuan DEL PINO 0 10 10
c2 1 MARCOS CRUZ | NATALIA exxg2pwRW 0 10 10
SANTANA MARIA
100**p
€2 12 | GuERRA DOLORES 00 0 10 10
c2 13 ?ﬁg;\:ioo SARA rxxgzEN| 0 10 10
SUAREZ MARIADEL | .. ..
€2 14 TsARmIENTO | PILAR 1817 0 10 10
c2 15 SE'TNNQL\'ND;Z ALEXANDRA | ***134%+q 0 10 10
c2 16 ’T*;‘Sj\:ff’o MIRIAM exxgggrry 0 10 10
c2 17 E:IZATIEIEIi CATHAYSA | ***146*D 0 10 10
c2 18 | SOSAAFONSO |RAQUEL wxxQ74HT 0 10 10
c2 19 éﬁ'\g\E':A ﬁ/ﬂg sxxgogHEL 0 10 10
c2 20 f&?ﬁ'GUEZ E:LgDEL rrxg1RHA 0 10 10
c2 21 E\AL':Q%DA :\é':;’: *4x609%7 0 10 10
c2 22 | ARBELOVIERA | ANABEL rxxG01%%7 0 10 10
c2 23 :/lEcF:EZR oy ELENA *ER4QARFY 0 0,39 0,39
c2 24 iﬁg;i? SARA rxx779%ny 0 0 0
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO LIBRE
Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION, Y CON EL CARACTER DE
PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

GRUPO C, SUBGRUPO C2 Y GRUPO AP

SEPTIMO. - El Tribunal acuerda ordenar la publicacion de las resoluciones adoptadas
en el Tablon de Anuncios de la sede electronica municipal, asi como que se dé traslado
al 6rgano convocante, esto es, “Alcaldia-Presidencia del Ilustre Ayuntamiento de San
Bartolomé de Tirajana”.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
En San Bartolomé de Tirajana a fecha de la firma electrdnica.

La Presidenta del Tribunal El Secretario del Tribunal

Firmado digitalmente por

Firmado por OJEDA LORENZO MANUEL ALEJANDRO  oNuEL ALEJANDRO PERERA
GUACIMARA - ***0566** el dia 11/09/2023 PERERA CANDIL - DNI CANDIL - DNI 54077501Q
con un certificado emitido por AC FNMT 54077501Q Fechar2023.09.11 10:57:33
Usuarios +0100
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