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ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACIÓN DEL 

GRUPO A, SUBGRUPO A1 Y A2, RELATIVO A DETERMINADAS CATEGORÍAS DEL 

PRIMER LISTADO DEFINITIVO (BOP Nº 49, 24 ABRIL DE 2023).   

❖ CALIFICACIONES DEFINITIVAS DE LA CATEGORÍA “ECONOMISTA” 

 

Reunido el Tribunal encargado de desarrollar y calificar el proceso selectivo para la 

provisión por turno libre, mediante el sistema de concurso y concurso oposición y 

con el carácter de Personal Laboral Fijo y Funcionario de Carrera, del                                       

Grupo A- Subgrupos A1 y A2,  del Ilustre Ayuntamiento de San Bartolomé de 

Tirajana, de las plazas vacantes en la plantilla orgánica de Funcionarios y Personal 

Laboral, que han estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida, en sesión 

celebrada el día 07 de enero de 2024, adoptó entre otros los siguientes acuerdos: 

PRIMERO. – Que mediante resolución de Alcaldía-Presidencia nº 1731-2023, se 

procedió a la aprobación del PRIMER LISTADO DEFINITIVO de admitidos/as y 

excluidos/as, relativas a determinadas categorías previstas en el Anexo I de la 

convocatoria y Bases que rigen el procedimiento de selección. 

SEGUNDO.  – La Base Sexta, apartado decimotercero de las Bases de la convocatoria, 

señala que “Toda reclamación que se presente por las personas aspirantes a las 

puntuaciones acordadas por el Tribunal Calificador tras la valoración de los 

méritos, será resuelta por el mismo en sesión convocada al efecto y serán 

publicadas mediante anuncio en la sede electrónica, sirviendo dicha publicación 

de notificación a todos los efectos a quienes hayan efectuado alegaciones y a 

todas las personas aspirantes en cuanto a la puntuación obtenida”. 

 

TERCERO. – El Tribunal Calificador encargado de enjuiciar las pruebas selectivas, 

según las alegaciones presentadas por los candidato/as que se relacionan a 

continuación, tras la revisión y análisis de la baremación realizada con carácter 

provisional, acuerda resolver lo siguiente: 

RECLAMACIONES CATEGORÍA “ECONOMISTA” 

RECLAMACIÓN Nº 1 

CATEGORÍA: ECONOMISTA 
GRUPO A, SUBGRUPO A1 

Nº DE ORDEN 
CALIFICACIÓN PROVISIONAL 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / HORA/ Nº REGISTRO ENTRADA 
 

2 López Souza, Rita Verónica ***034**T 
 Fecha: 19/12/2023. Hora:09:00 
 Registro Nº: 2023-30395  
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 ESTIMAR la pretensión de la aspirante en cuanto a la valoración de la 
Experiencia Profesional, computándose como fecha de antigüedad en 
la Categoría de “Administrativa”, en el Ilustre Ayuntamiento de San 
Bartolomé de Tirajana, como fecha de inicio el 01 de octubre de 2014, 
tal y como consta en el Certificado emitido por el Órgano Convocante. 

 

Nº DE ORDEN 

BAREMACIÓN 

DEFINITIVA 

 

BAREMACIÓN 

DEFINITIVA 

TOTAL 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

Máximo 90 puntos 

TOTAL 

FORMACIÓN 

Máximo 10 puntos 

TOTAL BAREMACIÓN 

Máximo 100 puntos 

  

2 0 10 10 

❖ TOTAL MESES EN LA CATEGORÍA ADMINISTRATIVA, DESDE EL 01/10/2014 AL 

10/02/2023: 101,80 MESES. 
 

RECLAMACIÓN Nº 2 

CATEGORÍA: ECONOMISTA 
GRUPO A, SUBGRUPO A1 

Nº DE ORDEN 
CALIFICACIÓN PROVISIONAL 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI FECHA / HORA/ Nº REGISTRO ENTRADA 
 

10 CALERO DORESTE, KEVIN ***048**N 
 Fecha: 19/12/2023. Hora:18:37:58 
 Registro Nº: 2023-030525  

 DESESTIMAR la pretensión del aspirante en cuanto a la valoración de la 
Experiencia Profesional en Cuerpo, Escala y Categoría (Grupo A, Subgrupo A1) en 
otra Administración “Técnico de la Administración General”, ya que tal y como 
tipifica la Base Séptima, apartado tercero (Experiencia Profesional) de las Bases 
de la convocatoria; únicamente se tendrá en cuenta al objeto de baremación                        
“Los servicios prestados, como funcionario interino o personal laboral temporal 
(incluidos personal laboral interino o indefinido no fijo), en cuerpo, escala, 
categoría o equivalente CORRESPONDIENTE A LA PLAZA QUE SE CONVOCA 
“ECONOMISTA”.  
 
 DESESTIMAR las alegaciones del aspirante, en relación con la puntuación 
obtenida en el apartado “Cursos de Formación y Perfeccionamiento”,  ya que 
el candidato presenta el certificado del abono de las tasas referente a la 
titulación que reclama, en un momento extemporáneo; acordando por el Tribunal 
Calificador no modificar la calificación provisional obtenida por el interesado. 

Todo ello de conformidad a la Base  cuarta apartado 1º y 2º, de las Bases de la 
convocatoria, que establece: (…) Los méritos deberán ir acompañados de la 
siguiente documentación :“ Titulación exigida de acuerdo con lo establecido en el 
Anexo II o justificante de haber abonado la tasa por los derechos para su 
expedición junto con el certificado acreditativo de haber finalizado los estudios 
correspondientes”. 

BAREMACIÓN 

DEFINITIVA 
     TOTAL EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

Máximo 90 puntos 

  TOTAL FORMACIÓN 

Máximo 10 puntos 

TOTAL BAREMACIÓN 

Máximo 100 puntos 
 

Calero Doreste, Kevin 0 9 9 
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CUARTO. – Que tras el análisis y baremación de los méritos aportados por cada uno 

de los candidatos/as, y de acuerdo con los criterios establecidos en la cláusula 

SÉPTIMA de la Bases que rigen el presente procedimiento de selección, el Tribunal 

de Calificación acuerda APROBAR Y HACER PÚBLICAS LAS CALIFICACIONES 

DEFINITIVAS POR RIGUROSO ORDEN DE PUNTUACIÓN, del Personal Laboral Fijo, 

así como formación de bolsas de trabajo, de la “Categoría Economista”, 

correspondiente al Grupo A, Subgrupo A1, tal y como se detalla seguidamente:  

CATEGORÍA:   ECONOMISTA (1 PLAZA) 
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A1 1 
LEON 
MELIAN 

MIGUEL 
JESUS 

***716**B 90,00 10,00 100,00    

DESEMPATE DE LOS/AS ASPIRANTES SEGÚN CRITERIO DIRIMENTE LA BASE 7.6.3º , 

”MAYOR ANTIGÜEDAD  EN OTRAS CATEGORÍAS EN EL  ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOMÉ DE TIRAJANA” 

A1 2 
LOPEZ 
SOUZA 

RITA 
VERONICA 

***034**T 0,00 10,00 10,00 
ADMINISTRATIVA 

01/10/2014 
10/02/2023 

101,80 
MESES 

DESEMPATE DE LOS/LAS ASPIRANTES SEGÚN CRITERIO DIRIMENTE DE LA BASE 7.6.4º,  

“CANDIDADOS/AS CON MAYOR EDAD”. 

A1 3 
PEREZ 
SOCORRO 

ANTONIO 
FELIPE 

***861**K 0,00 10,00 10,00    

A1 4 
GUERRA 
PERDOMO 

CARLOS 
GUSTAVO 

***163**V 0,00 10,00 10,00    

A1 5 
INFANTE 
GARCIA 

CRISTINA ***782**L 0,00 10,00 10,00    

A1 6 
PUNJABI 
PUNJABI 

VANDANA ***100**G 0,00 10,00 10,00    

A1 7 
RODRIGUEZ 
SUAREZ 

LORENA DEL 
CARMEN 

***598**W 0,00 10,00 10,00    

A1 8 
NAVARRO 
QUEVEDO 

EDUARDO ***462**R 0,00 10,00 10,00    

A1 9 
MORALES 
ALVAREZ 

KIARA ***148**B 0,00 10,00 10,00    

A1 10 
CALERO 
DORESTE 

KEVIN ***048**N 0,00 9,00 9,00    

A1 11 
SANCHEZ 
ALEMAN 

JOSE 
FELIPE 

***721**Z 0,00 8,00 8,00    

A1 12 NIETO ARIAS OSCAR ***913**Z 0,00 0,00 0,00    
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QUINTO. – El Tribunal Calificador, en virtud de la Base Octava de las Bases que rigen 

la presente convocatoria, acuerda PROPONER al órgano convocante, el 

NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, en número igual de las plazas 

convocadas, del Grupo A, Subgrupo A1, al siguiente aspirante, en orden decreciente 

respecto a su calificación final: 

CATEGORÍA:   ECONOMISTA (1 PLAZA) 
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A1 1 
LEON 
MELIAN 

MIGUEL 
JESUS 

***716**B 90,00 10,00 100,00    

 

SEXTO. – Así mismo, el Tribunal acuerda elevar al órgano convocante, en virtud de 

lo dispuesto en las Bases que rigen el Proceso Selectivo (cláusula UNDÉCIMA), la 

PROPUESTA DE FORMACIÓN DE BOLSAS DE TRABAJO, correspondiente al                                 

Grupo A, Subgrupo A1, atendiendo al orden decreciente según la puntuación obtenida 

en la baremación total, a las personas aspirantes que a continuación de determinan: 

 

CATEGORÍA:   ECONOMISTA (BOLSA DE TRABAJO) 

PERSONAL LABORAL FIJO 
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A1 1 
LOPEZ 
SOUZA 

RITA 
VERONICA 

***034**T 0,00 10,00 10,00 
ADMINISTRATIVA 

01/10/2014 
10/02/2023 

101,80 
MESES 

A1 2 
PEREZ 
SOCORRO 

ANTONIO 
FELIPE 

***861**K 0,00 10,00 10,00    

A1 3 
GUERRA 
PERDOMO 

CARLOS 
GUSTAVO 

***163**V 0,00 10,00 10,00    

A1 4 
INFANTE 
GARCIA 

CRISTINA ***782**L 0,00 10,00 10,00    
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A1 5 
PUNJABI 
PUNJABI 

VANDANA ***100**G 0,00 10,00 10,00    

A1 6 
RODRIGUEZ 
SUAREZ 

LORENA DEL 
CARMEN 

***598**W 0,00 10,00 10,00    

A1 7 
NAVARRO 
QUEVEDO 

EDUARDO ***462**R 0,00 10,00 10,00    

A1 8 
MORALES 
ALVAREZ 

KIARA ***148**B 0,00 10,00 10,00    

A1 9 
CALERO 
DORESTE 

KEVIN ***048**N 0,00 9,00 9,00    

A1 10 
SANCHEZ 
ALEMAN 

JOSE 
FELIPE 

***721**Z 0,00 8,00 8,00    

A1 11 NIETO ARIAS OSCAR ***913**Z 0,00 0,00 0,00    

 

SÉPTIMO. – El Tribunal acuerda ordenar la publicación de los acuerdos adoptados en 

el        Tablón de Anuncios de la sede electrónica municipal del Ilustre Ayuntamiento de 

San Bartolomé de Tirajana. 

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos.    

En San Bartolomé de Tirajana a fecha de la firma electrónica. 

   La Presidenta del Tribunal       El Secretario del Tribunal 
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