ANEXO IIT

RELACION DE MERITOS QUE SE ALEGAN PARA SER VALORADOS POR EL TRIBUNAL.

DNI

APELLIDOS Y NOMBRE

Que habiéndose convocado procedimiento selectivo, mediante concurso-oposicion por el turno de

promocion interna, para cubrir tres (3) plazas de Trabajadores Sociales, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico Medio, y pertenecientes al Grupo A,

Subgrupo A2, vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento de San Bartolomé de

Tirajana, el/la abajo firmante DECLARA los siguientes méritos:

1. Experiencia en las Administraciones Publicas:
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Acreditativ
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Fecha de Fecha de
Inicio Fin

Meses de realizacion
de funciones.

Reservado Tribunal.
Total Puntos.
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TOTAL PUNTOS ANTIGUEDAD: (Espacio reservado al
tribunal)

2. Formacion y titulaciones académicas.

2.1. Titulaciones académicas y formacion especifica, hasta un maximo de 0,685 puntos.

N o
Titulacion/formacion Fecha de
Documento ) o
o especifica inicio y fin.
Acreditativo

N o
Horas

Reservado Tribunal.
Total Puntos.

TOTAL PUNTOS FORMACION: (Espacio reservado al tribunal)
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2.2. Formacion actualizada en materia de competencias propias de las entidades locales, hasta un
maximo de 0,115 puntos.

N o
D Nombre Fecha de inicio | N.° Reservado Tribunal. Total
ocumento »
o formacion y fin. Horas Puntos.
Acreditativo

TOTAL PUNTOS FORMACION: (Espacio reservado al
tribunal)

2.3. Titulos oficiales de idiomas hasta un maximo de 0,20 puntos. Se valorara por cada idioma el titulo
de mayor nivel.

N o

Documento T i{ulo oficial de Idioma Nivel Reservado Tribunal. Total
idioma Puntos.

Acreditativo
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TOTAL PUNTOS FORMACION: (Espacio reservado

al tribunal)
TOTAL PUNTOS MERITOS:
En San Bartolomé de Tirajana, a de de
(Firma)
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