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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR 
PROPUESTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR COMO FUNCIONARIOS DE 

CARRERA DE DIEZ (10) PLAZAS MÁS UNA (1) VACANTE DE AGENTES DEL 
SERVICIO DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS (S.E.I.S)  

 

Reunido el Tribunal encargado de ejecutar el citado proceso selectivo para la cobertura de 
diez (10) plazas de la Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios 
Especiales, clase Servicio de Extinción de Incendios del Ilustre Ayuntamiento de San 
Bartolomé de Tirajana, se han adoptado entre otros los siguientes ACUERDOS: 

PRIMERO. - Vista la Resolución de la Concejala de Presidencia, Recursos Humanos, 
Cultura, Igualdad, Juventud y Educación número 106/2026, de fecha 15 de enero de 
2026  publicada en el B.O.P. Las Palmas nº9, miércoles 21 de enero de 2026, por el que 
se nombra  Funcionario en Prácticas como Agente de Bomberos/as del SEIS de San 
Bartolomé de Tirajana a:  

ORDEN PRIMER APELLIDO SEGUNDO 
APELLIDO NOMBRE D.N.I. 

1 GONZÁLEZ CARRACEDO SARA AUDELIA *****081H 

2 MONTESDEOCA SUAREZ PEDRO JOSE *****435T 

3 SANTANA MEJIAS KATIA *****750N 

4 ARMAS RODRIGUEZ JAVIER MANUEL *****902S 

5 VILLAR TROYA DANIEL *****994B 

6 LOPEZ GIL MIGUEL ANGEL *****578V 

7 BELTRÁ GARCIA JAIME ABESINIO *****537C 

8 RAMOS DOMÍNGUEZ CARMELO JAVIER *****939M 

9 HERRERA GIL JONATHAN *****348Z 

10 PEREZ HERNANDEZ JUAN ALBERTO *****930D 

11 ALONSO ARADAS MELINA GRISELDA *****871T 

 

por la que ostenta la Categoría de Agente de bomberos del SEIS, perteneciente al Grupo 
C, Subgrupo C2, de la Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios, del Ilustre Ayuntamiento de San Bartolomé de 
Tirajana. 

SEGUNDO.– En cumplimiento de la base 8.5 de la convocatoria, denominado “Curso 
selectivo de formación y período de prácticas”, donde se establece que los aspirantes que 
hayan sido nombrados funcionarios en prácticas tendrán, con carácter obligatorio, que 
superar un curso selectivo de formación y prácticas organizado por el Servicio de Extinción 
de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana bajo la 
supervisión de la Jefatura del Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento en 
coordinación con el tribunal calificador…. El período de formación y prácticas tendrá una 
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duración mínima de tres meses y máxima de seis…. El curso selectivo de formación y 
prácticas se calificará entre 0 y 10 puntos y para superarlo será necesario obtener una 
puntuación mínima de 5 puntos. 

TERCERO.– Que vista la Resolución de fecha 13 de mayo de 2026, emitida por el Oficial 
Jefe y el Sargento del Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento del Ilustre 
Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, en la que se concluye lo siguiente 

“Que los aspirantes que se relacionan en el siguiente cuadro han realizado y superado, con la 
calificación obtenida, el curso selectivo de formación y el período de prácticas como Agentes de 
Bomberos, organizado por el Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de 
San Bartolomé de Tirajana, bajo la supervisión de esta Jefatura y en coordinación con el Tribunal 
Calificador. 

Asimismo, se hace constar que la relación de funcionarios en prácticas incluye a la totalidad de 
aspirantes nombrados mediante Resolución nº 106/2026, de fecha 15 de enero de 2026. 

CALIFICACIÓN FINAL PERIODO DE FORMACIÓN y PRÁCTICAS  
AGENTES DE BOMBEROS DEL SEIS 

ORDEN PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO NOMBRE D.N.I. NOTA FINAL 

1 GONZÁLEZ CARRACEDO SARA AUDELIA *****081H 9,18 

2 MONTESDEOCA SUAREZ PEDRO JOSE *****435T 8,99 

3 SANTANA MEJIAS KATIA *****750N 8,82 

4 ARMAS RODRIGUEZ JAVIER MANUEL *****902S 9,17 

5 VILLAR TROYA DANIEL *****994B 8,94 

6 LOPEZ GIL MIGUEL ANGEL *****578V 8,99 

7 BELTRÁ GARCIA JAIME ABESINIO *****537C 8,93 

8 RAMOS DOMÍNGUEZ CARMELO JAVIER *****939M 8,23 

9 HERRERA GIL JONATHAN *****348Z 8,79 

10 PEREZ HERNANDEZ JUAN ALBERTO *****930D 8,78 

11 ALONSO ARADAS MELINA GRISELDA *****871T 9,10 

 
….” 

 

CUARTO.– En cumplimiento de la base 8.5 de la convocatoria, denominado “Curso 
selectivo de formación y período de prácticas” donde indica “CALIFICACIÓN DEL 
PROCESO SELECTIVO, La calificación definitiva del proceso selectivo se obtendrá de la 
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suma obtenida en la fase de oposición y la calificación obtenida en el curso selectivo 
de formación y periodo de prácticas” 

 

A los anteriores antecedentes le son de aplicación los siguientes, 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

I.- De conformidad con el artículo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local, “La selección de todo el personal, sea funcionario o laboral, debe 
realizarse de acuerdo con la oferta de empleo público, mediante convocatoria pública y a 
través del sistema de concurso, oposición o concurso-oposición libreen los que se 
garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, así 
como el de publicidad”. 

II.- En el mismo sentido, el artículo 133 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales 
Vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto 781/1986, de 18 de 
abril, dispone que, “el procedimiento de selección de los funcionarios de Administración local 
se ajustará a la legislación básica del Estado sobre función pública, y se establecerá 
teniendo en cuenta la conexión entre el tipo de pruebas a superar y la adecuación a los 
puestos de trabajo que se hayan de desempeñar, incluyendo a tal efecto las pruebas 
prácticas que sean precisas”. 

III.- En este marco, a tenor del artículo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, “todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo público de acuerdo con 
los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo previsto 
en el presente Estatuto y en el resto del ordenamiento jurídico”. 

IV.- A tal fin, el Reglamento sobre reglas básicas y programas mínimos del procedimiento de 
selección de los Funcionarios de Administración Local aprobado por Real Decreto 896/1991, 
de 7 de junio, establece en su artículo 4, el contenido mínimo de las cuales deberán 
contener: “naturaleza y características de las plazas convocadas, sistema selectivo elegido, 
pruebas de aptitud o de conocimientos a superar, programas que han de regir las pruebas, 
Tribunales, sistemas de calificación, condiciones y requisitos de los aspirantes así como 
requisitos que hayan de cumplir los que aspiren a plazas reservadas a personas con 
discapacidad”. 

V.- Por otro lado, en nuestro ámbito territorial autonómico, el artículo 88 de la Ley 2/1987, de 
30 de marzo de la Función Pública Canaria prescribe que, “el procedimiento de selección de 
los funcionarios de las Corporaciones Locales Canarias, en lo no previsto por la legislación 
básica del Estado, se ajustará a lo dispuesto en esta Ley y a las normas que puedan dictarse 
para regular el ingreso en la Función Pública de la Comunidad Autónoma”. 
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ACUERDOS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR 

PRIMERO.- En virtud de la Base novena que determina la “PROPUESTA FINAL Y 
NOMBRAMIENTO DEFINITIVO”, el Tribunal Calificador acuerda proponer al órgano 
convocante el nombramiento como FUNCIONARIO DE CARRERA, en la categoría de 
AGENTE DE BOMBEROS DEL S.E.I.S., pertenecientes a la escala de Administración 
Especial, Subescala Servicios Especiales, clase Servicio de Extinción de Incendios y 
Salvamento, Grupo C, Subgrupo C2, del Ilustre Ayuntamiento de San Bartolomé de 
Tirajana a los siguientes aspirantes:  

PROPUESTA NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA 

ASPIRANTE D.N.I. 

NOTA 
PROCESO 

SELECTIVO 

NOTA 
FORMACIÓN Y 

PRÁCTICAS 
CALIFICACIÓN 

DEFINITIVA 

SARA AUDELIA  
GONZÁLEZ CARRACEDO 54061081H 9,250 9,18 18,43 

PEDRO JOSÉ  
MONTESDEOCA SUÁREZ 54161435T 8,950 8,990 17,940 

JAVIER MANUEL  
ARMAS RODRÍGUEZ 42231902S 8,725 9,170 17,895 

KATIA SANTANA MEJÍAS 42209750N 8,875 8,820 17,695 

MIGUEL ÁNGEL LÓPEZ GIL 42200578V 8,700 8,990 17,690 

DANIEL VILLAR TROYA 54107994B 8,725 8,940 17,665 

JAIME ABESINIO BELTRÁ GARCÍA 45332537C 8,650 8,930 17,580 

MELINA GRISELDA ALONSO ARADAS 32723071T 8,325 9,100 17,425 

JONATHAN HERRERA GIL 54074348Z 8,500 8,790 17,290 

JUAN ALBERTO PÉREZ HERNÁNDEZ 43288930D 8,475 8,780 17,255 

CARMELO JAVIER  
RAMOS DOMÍNGUEZ 78304939M 8,550 8,230 16,780 

Observación:  
Realizada la suma de las calificaciones obtenidas en las fases del proceso selectivo y en el período de formación y prácticas, el 
orden definitivo de aspirantes queda establecido conforme a la puntuación total obtenida, de mayor a menor, según se detalla 
anteriormente.  

 

SEGUNDO.- El Tribunal Calificador acuerda elevar la presente propuesta al órgano 
convocante para la continuación de la tramitación administrativa y nombramiento definitivo 
como funcionarios de carrera. , esto es, Alcaldía -Presidencia del Ilustre Ayuntamiento de 
San Bartolomé de Tirajana.  
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Y para que conste, se levanta la presente acta, que una vez leída y aprobada, es firmada 
por todos los miembros del Tribunal Calificador en prueba de conformidad. 

 

 
Es lo que este Tribunal traslada a los efectos oportunos. 

En San Bartolomé de Tirajana, a fecha de la firma electrónica. 

MIEMBRO 
TRIBUNAL NOMBRE Y APELLIDOS FIRMA 

Presidente Don José Felipe Santana 
Rodríguez 

 
 

Secretario Don Julio Fernando Umpiérrez 
Miranda  

Vocal 1 Doña Tania Naya Orgeira  

Vocal 2 Doña Guacimara Ojeda Lorenzo  
 

Vocal 3 Don Manuel Alejandro Perera 
Candil 
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